
S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G

Die BUNDjugend Baden-Württemberg ist die Jugendorganisation für junge Menschen unter 27, des Bund für

Umwelt und Naturschutz Deutschland (BUND) Landesverband Baden-Württemberg e.V. Sie ist im Rahmen der

Satzung des BUND eigenverantwortlich und selbstständig tätig. Sie ist anerkannte Trägerin der außerschuli-

schen Jugendbildung. In der BUNDjugend engagieren sich klima-, umwelt- und naturschutzinteressierte junge 

Menschen unter 27 gemeinsam in Gruppen, Aktionen, Projekten und Seminaren für eine sozial und ökologisch 

gerechte Welt.

Für unsere Landesgeschäftsstelle in Stuttgart suchen wir ab sofort eine*n

R E F E R E N T * I N  F Ü R  S O C I A L  M E D I A  U N D  M A R K E T I N G

als Elternzeitvertretung in Teilzeit (12 Wochenstunden), zunächst befristet bis zum 31.12.2025. 

Ziel der Stelle ist die Betreuung und konzeptionelle Weiterentwicklung unserer Social Media Kanäle (vor allem 

Instagram) und die Bewerbung unserer Angebote, vor allem des Manfred Mistkäfer Magazins und des Naturtage-

buch-Wettbewerbs. 

Zu ihren Aufgaben gehört die:

– Erhöhung der Reichweite und Steigerung von Klickzahlen, Abonnement-Zahlen, Teilnehmer*innen-Zahlen, 

Mobilisierung zu Aktionen und Demos.

– Marketing zum Naturtagebuch und Manfred Mistkäfer Magazin

– Bewerbung unserer Veranstaltungen über Social Media

– Empowerment und Unterstützung ehrenamtlicher BUNDjugend-Aktiver in Gruppen, Projekten und Gremien: 

Fortbildung, Beratung und Unterstützung des Ehrenamts in Fragen von Social Media und Marketing.

– Mitarbeit bei der Konzipierung und Umsetzung von Kampagnen, Aktionstagen, Infoständen und Schwer-

punktthemen.

– Mitarbeit bei der Profilschärfung und Weiterentwicklung der BUNDjugend als (umwelt-)politisch einflussrei-

chem Jugendverband auf Landesebene.

– Mitarbeit im Team der Landesgeschäftsstelle der BUNDjugend Baden-Württemberg.

– Anleitung von Mitarbeiter*innen in Freiwilligen Ökologischen Jahr und Praktikant*innen in Fragen von Social 

Media und Marketing

Wir erwarten:

– Hochschulabschluss oder abgeschlossene Ausbildung im Bereich Öffentlichkeitsarbeit, Medien- oder Kom-

munikationswissenschaften oder vergleichbares.

– Praktische Erfahrungen im Bereich Social Media und Marketing, bevorzugt im Bereich politischer 

Bewegungen.

– Ausgeprägtes konzeptionell-strategisches Denken und hohes organisatorisches Geschick.

– Fähigkeit, sich in gemischten haupt- und ehrenamtlichen Teams einzubringen.

– Souveräner Ausdruck in Wort und Schrift, sicheres Auftreten.

– Teamfähigkeit, Verlässlichkeit und hohe Selbständigkeit.
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– Zeitliche Flexibilität, Bereitschaft zu Wochenend- und Abendterminen.

– Sicherer Umgang mit Office-Anwendungen, WordPress, Social Media, Layout und Fotobearbeitung (Canva, 

ggfs. InDesign). Es fällt Ihnen leicht, sich in neue Software einzuarbeiten.

– Ehren- oder hauptamtliche Erfahrungen in selbstorganisierten Gruppen oder Organisationen wie z.B. Jugend-

verbänden sind von Vorteil.

Wir bieten:

– Interessante, vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und Ge-

staltungsmöglichkeiten in einer gemeinnützigen Nichtregierungsorganisation.

– Zusammenarbeit mit motivierten und engagierten ehrenamtlichen Jugendlichen.

– Gute Atmosphäre und Zusammenarbeit in unserem professionellen Geschäftsstellenteam.

– Zeitliche Flexibilität und die Möglichkeit mobil zu Arbeiten.

– Bezahlung nach dem Haustarif des BUND Baden-Württemberg.

– Zuschuss zum Jobticket.

Arbeitsort ist das Umweltzentrum Stuttgart in der Rotebühlstr. 86/1. Die Räumlichkeiten sind nicht barrierefrei 

zugänglich.

Wir wollen gesellschaftliche Vielfalt auch in unserem Team abbilden und freuen uns über Bewerbungen, die 

dazu beitragen. Besonders zu einer Bewerbung einladen möchten wir Menschen mit Migrationsgeschichte und 

Menschen, die sich als Person of Color positionieren.

Für Rückfragen steht Ihnen Sabine Renelt, 0711/619 70-22; sabine.renelt@bundjugend-bw.de zur Verfügung. 

Vollständige und aussagekräftige Bewerbungen richten Sie bitte ausschließlich per Email (eine Anlage im PDF-

Format, max. 10 MB) unter Angabe des frühestmöglichen Arbeitsbeginnes an Sabine Renelt, 

Landesgeschäftsführerin der BUNDjugend Baden-Württemberg, unter bewerbung@bundjugend-bw.de. 

Bitte beachten Sie unseren Hinweis zum Datenschutz von Bewerber*innen unter 

www.bund-bawue.de/datenschutz. 

Ausschreibung online unter www.bundjugend-bw.de/stellenangebote. 
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